Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale — Universita di Bologna

Indicazioni relative alla prova di verifica tramite colloqui individuali per il processo di ammissione alla
Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale A.A 2025/2026

L'ammissione alla Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale dell’'Universita di Bologna & soggetta a un
processo di valutazione atto ad attestare l'idoneita del candidato. Tale processo, a norma della
Regolamento Didattico del Corso di Studio, si basa su requisiti curriculari e sulla verifica della
adeguatezza della preparazione dello studente.

Come specificato dall’articolo 1 del Regolamento del Corso di Studio (da leggere con attenzione per i
dettagli), tra i requisiti relativi alla adeguatezza della personale preparazione oltre al voto di laurea
rientra il conseguimento di almeno 24 CFU per attivita formative nell'insieme dei settori caratterizzanti
ING-IND/16, ING-IND/17, ING-IND/35 e ING-INF/04.

Qualora il candidato non sia in possesso di tali requisiti curricolari relativi ai soli CFU caratterizzanti (e
cioé Il'aver acquisito almeno 24 CFU nei settori caratterizzanti ING-IND/16, ING-IND/17, ING-IND/35 e
ING-INF/04), potra frequentare — prima dell'iscrizione e su indicazione del Consiglio di Corso di Studio —
singoli insegnamenti o integrazioni curricolari offerti dall’Ateneo e sostenere con esito positivo il relativo
accertamento. In alternativa, e solo per candidati con un debito formativo rispetto al raggiungimento
di tali requisiti curriculari di massimo 12 CFU rientranti nei settori ING-IND/16, ING-IND/17, ING-IND/35,
ING-INF/04, un'apposita Commissione, approvata dal Consiglio di Corso di studio, potra far sostenere un
colloquio individuale di valutazione a tali candidati - prima dell'iscrizione e su indicazione del Consiglio
del Corso di Studio - dopo il quale la Commissione stessa formulera un insindacabile giudizio circa
I'ammissione al Corso di Studio.

Il Corso di Studio assegnera, nel corso degli intake della procedura di ammissione, il programma da
preparare ai candidati che dovranno sostenere il colloquio individuale, sulla base della valutazione della
carriera pregressa (e quindi necessario seguire la procedura di ammissione pubblicata sul sito web del
corso, presentando prima domanda di ammissione in uno degli intake previsti). Su indicazione del Corso
di Studio, il colloquio individuale sara incentrato su una o due delle materie caratterizzanti elencate
sotto (a seconda del debito formativo maturato), e riguardera i temi trattati nei rispettivi testi di
riferimento segnalati:

a) “Studi di fabbricazione” (SSD ING-IND/16) -> testo di riferimento per il colloquio individuale:
L. TOMESANI, A. FORTUNATO "Introduzione ai processi di fabbricazione", McGraw Hill, Milano.

b) “Impianti Industriali” (SSD ING-IND/17) -> testo di riferimento per il colloquio individuale:

A. PARESCHI, “Impianti industriali”, Collana Progetto Leonardo, Ed. Esculapio, Bologna, 2 Edizione, Edizione
n. 2 Nuova (2007-10), ristampa 2012/2013 (solo Parte Prima, Parte Terza e Parte Quarta).

c) “Gestione Aziendale” (SSD ING-IND/35) -> testo di riferimento per il colloquio individuale:

A. LIPPARINI, “Economia e gestione delle imprese”, Il Mulino, Bologna 2007 (solo i capitoli 1,2,3,4,5,8,9,10)

d) “Controlli Automatici” (SSD ING-INF/04) -> testo di riferimento per il colloquio individuale:

G. MARRO, "Controlli automatici", 5a ed., Zanichelli, Bologna, 2006.



| colloqui individuali potranno essere effettuati in una delle due sessioni di colloqui individuali (in modalita
online su Microsoft Teams) previste nel processo di ammissione, su indicazione del Corso di Studio. Le date
delle due sessioni verranno rese note a maggio/giugno 2025, a seguito della pubblicazione da parte
dell’Ateneo delle date chiave relativi agli intake. La prima sessione di colloqui si terra comunque nel mese di
settembre 2025, la seconda all’inizio del mese di novembre 2025.

Ulteriori informazioni possono essere richieste a questo e-mail: cdl.ingegneriagestionale@unibo.it




